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Trouver sa posture managériale dans un contexte de transformation 
 

Cette formation s’adresse à des managers, cadres, responsables d’équipe confrontés à des contextes 

économiques incertains ou à des variations d’activité nécessitant d’adapter leur posture managériale. 

   

1. OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES D’ACQUISITION DE COMPÉTENCES DE LA 

FORMATION 

 

A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable : 

 

 de comprendre l’impact des variations d’activité et des tensions économiques sur son rôle de manager 

 de poser des limites claires et maintenir le cadre dans un environnement mouvant 

 d’adapter sa posture managériale pour accompagner les équipes dans l’incertitude 

 de gérer les tensions et prévenir les conflits liés aux contraintes conjoncturelles 

 d’identifier des leviers de motivation et de cohésion dans un contexte instable 

 
Catégorie et but 

La catégorie prévue à l’article L.6313-1 est : Action de formation et a notamment pour objet de favoriser l’adaptation des travailleurs à leur poste de 
travail, à l’insertion professionnelle, à l’acquisition d’une qualification plus élevée ou encore de favoriser la mobilité professionnelle. 

 

 

Durée: 7 heures ( sur 1 jour)  

 

Dates et horaires : le mardi 17 juin 2025, de 9h00 à 17h00  

 

Format de la session : Présentiel, en petit groupe  

 

Tarif : 2000,00 € HT jour 

  

Effectifs 

6 personnes  

 

Public concerné  

Managers, cadres, responsables d’équipe confrontés à des contextes économiques incertains ou à des 

variations d’activité nécessitant d’adapter leur posture managériale. 

  

Prérequis 

 être en poste de management ou en situation d’encadrement d’équipe 

 être confronté à des variations d’activité ou à un contexte économique incertain. 

  

Profil de l'intervenant  

Céline POSTEL Dirigeante et consultante RH - 26 ans d’expérience  

 

http://www.revelatis.fr/
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2. CONTENU DE LA FORMATION 

 

MATIN – S’AFFIRMER ET CADRER DANS LE BROUILLARD 

 

• Accueil, introduction et présentation des participants 

• Partage des attentes et des situations vécues (variations d’activité, incertitudes, tensions) 

• Comprendre l’impact des contextes économiques sur le rôle managérial 

• Savoir poser des limites claires et maintenir le cadre 

• Développer une communication assertive, même dans l’incertitude 

 

Exercices pratiques : 

 

• Cas concrets de management en période de fluctuations 

• Jeux de rôle « dire non, ajuster les priorités, fixer le cadre » 

 

APRÈS-MIDI – EMBARQUER ET GÉRER LES TENSIONS 

 

• Développer une posture de leader mobilisateur sans avoir toutes les réponses 

• Gérer les tensions et prévenir les conflits (relationnels ou structurels) 

• Identifier les leviers de motivation et de cohésion dans un contexte instable 

• Élaborer un plan d’actions individuel pour sa pratique managériale 

 

Exercices pratiques : 

 

• Études de cas issus de situations réelles 

• Co-construction d’un plan d’actions individuel  

 

BILAN DE FIN DE JOURNÉE 

 

• Partage des enseignements clés 

• Questionnaire de satisfaction 

• Évaluation des acquis 

 

 

3. ORGANISATION DE LA FORMATION 

 

Lieu  : La formation se déroulera dans les locaux Cocoon space -  19 Rue de Mogador, 75009 Paris (location 

Révélatis) 

 

Modalités pédagogiques : 

 Exposés théoriques 

 Études de cas et mises en situation pratiques 

 Partage d’expériences et d’outils concrets à emporter 

 Co-construction d’un plan d’actions individuel 

http://www.revelatis.fr/
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Moyens techniques (supports / outils pédagogiques) : 

● Mise à disposition de documents supports à la suite de la formation. 

● ppt de présentation 

● A valider : Kit « Posture managériale en contexte de transformation » 

 

Moyens de suivi de l'exécution de l'appréciation des résultats de la formation : 

● Feuilles d’émargement. 

● Attestation de fin de formation / Certificat de réalisation de l’action de formation 

 

Modalités d'appréciation des résultats : 

● Évaluations des acquis des apprenants par le biais d’un questionnaire 

● Evaluation de la formation par les stagiaires  

 

 

Modalités et délais d’accès : 

Pour toutes nos formations, merci de vous inscrire en nous contactant par téléphone, par mail ou via le 

formulaire de contact sur notre site internet. Votre demande d’inscription sera traitée dans un délai d’un jour 

ouvré. Une inscription est possible jusqu’à 15 jours ouvrés avant le début de la formation, afin de pouvoir 

passer le DISC et avoir la restitution individuelle. 

L’inscription est réputée acquise lorsque la convention de prestation est retournée signée. 

 

Dates de la formation : 

Le module présenté est formulé en inter. Les dates mentionnées dans la convention sont celles qui ont été 

définies avec le client. Pour toute demande d’autres dates ou d’aménagement de contenu de programme pour 

une formation en intra merci de prendre contact avec nous par téléphone ou par mail. Votre demande sera 

traitée dans un délai d’un jour ouvré. 

  

Contact : 

Pour tout renseignement et inscription veuillez contacter Céline POSTEL 06.03.60.85.57 / 

contact@revelatis.fr 

 

Accessibilité/handicap : 

Notre référente Céline POSTEL 06.03.60.85.57 - contact@revelatis.fr, se tient à votre écoute pour évaluer la 

faisabilité de votre projet de formation et anticiper les éventuels aménagements nécessaires et possibles. 

http://www.revelatis.fr/

